OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PERLACOPERTURA DI N. 1
POSTO, DI “ISTRUTTORE CONTABILE” ADDETTO AL SERVIZIO
AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME (18
ORE SETTIMANALI), CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1.

Verbale n. 03 della Commissione Giudicatrice
Svolgimento Prova Orale

Il giorno quindici giugno duemilaventi, alle ore 15,00 negli uffici comunali si ¢ riunita la
Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato e part time (18 ore settimanali) di “Istruttore Contabile”, addetto al servizio
amministrativo/finanziario — Categoria C1.

Sono presenti i Signori:

Presidente: Rag. MANCUSO Antonietta, Responsabile Settore Affari Generali del Comune di
Valperga,

Esperto: Rag. RATTO Alessandro, Responsabile Servizi Generali e Gestionali del Comune di
Aglie;

Esperto: Dott. MAGGIO Aldo, Segretario del Comune di Rivarolo Canavese;

Segretario: Rag. QUAQUATTO Antonella, dipendente del Comune di Castellamonte;

IL PRESIDENTE
Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.
LA COMMISSIONE PRENDE ATTO
Visti i verbali n.1 e n.2 del 08/06/2020;
STABILISCE

Per effettuazione della prova orale, viste le materie di esame previste dall’avviso di selezione,
predetermina le domande da porre ai candidati ammessi cosi come risultano dalle n. 20 domande
suddivise in cinque elenchi di domande, racchiusi, ognuno, in buste sigillate e allegati al presente
verbale.

Stabilisce all’unanimita le modalita di svolgimento della prova orale: il candidato dovra scegliere
una busta tra le 5 disponibili, ciascuna contenente 4 quesiti.

La Commissione stabilisce che i criteri di valutazione delle prove d’esame sono determinati dai
seguenti parametri:
® aderenza all’argomento proposto

¢ competenza nell’affrontare i problemi

e capacita di analisi

® capacita di collegamento fra le varie materie di esame
e capacita di elaborazione personale

e che alla prova verra attribuito un punteggio in quarantacinquesimi.
La prova si intende superata se il candidato consegue una valutazione di almeno 3 1,5/45.E



La Commissione stabilisce che il primo candidato a sostenere la prova sara individuato in ordine
alfabetico, in base alla prima lettera della pagina di un testo. Individua il testo “Governare il
territorio piemontese: ruoli, competenze e problemi” — Regione Piemonte - la lettera da cui partire
sara la prima della pagina sinistra all’apertura del testo.

ACCERTA

Che risultano ammessi a sostenere il colloquio i seguenti candidati:
ARCURI Manuela

CHIOLINO Mariella

DAVITO BOCCIA

MAGRO Stefano

TAGLIARO Serena

e che risultano tutti presenti i seguenti candidati la cui identificazione avviene mediante riscontro
con idoneo documento di identita come dal prospetto allegato al presente verbale (Allegato A):

ARCURI Manuela
CHIOLINO Mariella
DAVITO BOCCIA
MAGRO Stefano
TAGLIARO Serena

La Sig.ra CHIOLINO Mariella chiede alla Commissione di poter essere la prima a sostenere la
prova orale, in quanto per problemi personali deve rendersi disponibile dalle ore 15,45. La
Commissione chiede agli altri concorrenti se accordano e comunque si procede ad estrarre la lettera.

LA COMMISSIONE

Invita quindi invita il candidato piu giovane per 1’apertura del testo per 1’individuazione del primo
concorrente che sosterra la prova. Si presenta il candidato Sig.ra TAGLIARO Serena che apre il
testo di cui sopra a pagina 94, prima lettera in alto a sinistra “L” (ELLE) e pertanto, 1’ordine in cui i
candidati sosterranno la prova orale ¢ il seguente:

CHIOLINO Mariella
MAGRO Stefano
TAGLIARO Serena
ARCURI Manuela
DAVITO BOCCIA Angela

Procede quindi a far sorteggiare da ciascuno di loro, nell’ordine sopra riportato, la busta contenente
le domande come sopra predisposte. Il candidato appone il proprio nome e la propria firma sulla
serie di domande estratte. Le stesse vengono allegate al presente verbale per farne parte integrante e
sostanziale.

Alla fine di ogni colloquio la Commissione invita tutti i presenti ad abbandonare la sala ed esprime
con voto unanime il punteggio assegnato al singolo candidato e riportato nella tabella seguente:

candidato punteggio
CHIOLINO Mariella 42/45




MAGRO Stefano 35/45

TAGLIARO Serena 43/45

ARCURI Manuela 40/45

DAVITO BOCCIA Angela 41/45
LA COMMISSIONE

Preso atto:
* del punteggio conseguito nella prova teorico pratica

* del punteggio conseguito nella prova orale
® che per risultare idoneo il candidato deve conseguire nel colloquio una votazione di almeno
31,5/45;

Formula il seguente riepilogo dei candidati idonei (votazioni in quarantacinquesimi):

rova
candidato ﬁeorico prova totale
. orale
pratica
CHIOLINO Mariella 42/45 42/45 84
DAVITO BOCCIA Angela 41/45 41/45 82
ARCURI Manuela 39/45 40/45 79
MAGRO Stefano 40/45 35/45 75
TAGLIARO Serena 31,5/45 43/45 74,5
LA COMMISSIONE
Formula quindi la seguente graduatoria dei candidati idonei:
1° CHIOLINO Mariella punteggio totale 84
20 DAVITO BOCCIA Angela punteggio totale 82
3° ARCURI Manuela punteggio totale 79
4° MAGRO Stefano punteggio totale 75
5° TAGLIARO Serena punteggio totale 74,5

Conclusi i lavori, la Commissione giudicatrice rassegna gli atti ed i verbali all’Amministrazione
Comunale per gli atti di competenza.

La seduta termina alle ore 16,15.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE GLI ESPERTI IL SEGRETARIO
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